KANTI Orientierung Kaufmannisches Praktikum fur

BADEN Wirtschaftsmittelschiiler/-innen 2027
Daten
Schulschluss 19. Mérz 2027
Praktikum 22. Marz bis 23. April 2027
Ferien 26. April bis 30. April 2027
Schulbeginn 03. Mai 2027

Kantonsschule Baden
5400 Baden
www.kanti-baden.ch
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Das Praktikum bietet den Schiilerinnen und Schilern mit einer Einfiihrung in mindes-
tens zwei kaufmannische Arbeitsgebiete eines Unternehmens einen ersten Eindruck

der kaufméannischen Praxis.

Grundsatzlich suchen die Schilerinnen und Schiler ihre Praktikumsstelle selbst. Sie
vereinbaren mit dem Praktikumsunternehmen einen Termin, an dem sie sich ihrem
Arbeitgeber personlich vorstellen. Sie schliessen mit dem Praktikumsunternehmen
eine schriftliche Vereinbarung fir das Praktikum ab und laden diesen auf MS Teams
hoch.

Eine Vertragsvorlage befindet sich auf www.kanti-baden.ch unter WMS > Ausbildungs-

gang > Das funfwéchige Praktikum.

Unterstiitzung durch die Schule
Wer bis Ende November 2026 noch keine Praktikumsstelle gefunden hat, meldet sich

bei Frau Patrizia Perlini per Mail (kurzpraktikum@kanti-baden.ch) und wird bei der

Suche beraten. Voraussetzung ist allerdings, dass die Schilerinnen und Schdler den

Nachweis erbringen, dass sie sich erfolglos um Stellen bemiiht haben (Liste mit Absa-

gen).

Wahrend des Praktikums haben sich die Schilerinnen und Schiler an die Anordnun-
gen der Vorgesetzten zu halten und die Ublichen Sorgfalts- und Treuepflichten zu er-

flllen. Insbesondere haben sie das Geschéaftsgeheimnis zu wahren.

Wahrend der Dauer des Praktikums sind die Schilerinnen und Schiler gemass UVG
vom Arbeitgeber gegen Unfall zu versichern. Die Versicherung gegen Nichtbetriebsun-

falle ist Sache der Praktikantinnen und Praktikanten.

Far die Tatigkeit der Schulerinnen und Schuler wahrend des Praktikums ist die Ar-
beitszeit im Unternehmen massgebend. Das Praktikum ist Bestandteil des Unterrichts.
Urlaube fir Kurse, Sportanlasse usw. sowie ein freier Halbtag gemass § 38 des Schul-

gesetzes werden nicht gewahrt.


https://www.kanti-baden.ch/wms/ausbildungsgang/#fuenfwoechiges-praktikum
mailto:kurzpraktikum@kanti-baden.ch
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Die Schilerinnen und Schiiler sollen sinnvoll beschaftigt werden. Arbeiten ohne Aus-
bildungswert (z. B. Adressen schreiben) sind méglichst zu vermeiden. Erwinscht ist
eine aktive Mitarbeit, die einen Einblick in die kaufmannische Seite des Betriebes bie-
tet.

Wahrend des Praktikums erarbeiten die Schiilerinnen und Schiiler einen Erfahrungs-
bericht in Videoform, welcher von der Lehrperson im Fach Wirtschaft und Recht be-

wertet wird.

Wahrend des Praktikums wird sich die betreuende Lehrperson telefonisch oder per-
sonlich mit der Praktikumsfirma in Verbindung setzen, um sich nach dem Einsatz und

Verhalten des Schilers oder der Schilerin am Arbeitsplatz zu erkundigen.

Nach dem Praktikum berichtet die Arbeitgeberin der Koordinatorin der 5-wdchigen
Praktika tGber die Erfahrungen, die mit dem Praktikanten oder der Praktikantin ge-
macht wurden, und gibt ein Urteil Gber die Eignung fir den kaufmannischen Beruf ab.
Der Bericht wird vertraulich behandelt, den betroffenen Schiilerinnen und Schilern
jedoch ausgehandigt. Die Vorlage eines solchen Berichts findet sich auf www.kanti-

baden.ch

Eine Entschadigung fir die geleistete Arbeit erfolgt freiwillig. Wir schlagen im Einver-
nehmen mit der Aargauischen Industrie- und Handelskammer eine Entschadigung von
Fr. 750.00 vor.

Auskunft:
Patrizia Perlini, Koordination 5-wdchiges Praktikum,

kurzpraktikum@kanti-baden.ch

Sibylle Kohler, Leiterin Wirtschaftsmittelschule,
056 200 04 03 (direkt)
sibylle.kohlerl@kanti-baden.ch

Kantonsschule Baden

Seminarstrasse 3, 5400 Baden
056 200 04 44 (Schuladministration)

Juli 2026


https://www.kanti-baden.ch/site/assets/files/3354/ims_wms_praktium_bericht_2016_03_22.doc
https://www.kanti-baden.ch/site/assets/files/3354/ims_wms_praktium_bericht_2016_03_22.doc
mailto:kurzpraktikum@kanti-baden.ch
mailto:sibylle.kohlerl@kanti-baden.ch
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